) QQ@ fiir eine lebenswerte Umwelt

Saubermacher gewinnt steirischen Gesundheitspreis in Gold

Saubermacher gewinnt den steirischen Gesundheitspreis "Fit im Job" in der

Kategorie - Betriebe Uber 250 Mitarbeiter.

Graz, April 2008. Bereits zum siebenten Mal wurde der steirische Gesundheitspreis ,Fit
im Job* an steirische Unternehmen verliehen. In vier verschiedenen Kategorien vergaben
die Wirtschaftskammer Steiermark, die Merkur Versicherung AG, das Gesundheitsressort
und das Wirtschaftsressort des Landes Steiermark sowie erstmals die Steiermarkische
Gebietskrankenkasse und die Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft
Auszeichnungen an jene Betriebe, die ihren Mitarbeitern das beste Gesundheitsprogramm
angeboten haben.

Uber 60 preiswiirdige Projekte wurden in den vier ausgeschriebenen Kategorien
eingereicht. In der Bewertung durch eine unabhangige Expertenjury kam es dabei nicht

www.saubermacher.at

auf das eingesetzte Kapital, sondern primar auf die Innovationskraft und Konzeption der
durchgefiihrten Gesundheitsprogramme an.

In der Kategorie Uber 250 Mitarbeiter wurde die Saubermacher Dienstleistungs AG zum
Sieger gekirt. Das hohe Niveau der Saubermacher-Personalentwicklungsmaflinahmen
spiegelt sich in diesem Preis wider. Saubermacher setzt fur den langfristigen Erfolg nicht
nur auf Know How und Qualitéat der Dienstleistungen, sondern auch auf eine aktive
Gesundheitsvorsorge. Die Mitarbeiter sind fur uns die wertvollste Ressource im
Unternehmen. Ohne engagierte und kreative Mitarbeiter ,dreht sich das Rad“ nicht. Nur
gesunde, qualifizierte und motivierte Mitarbeiter sichern auch in Zukunft den Erfolg eines
Unternehmens.

Deshalb wurde der logische Schluss gezogen, betriebliche Gesundheitsforderung als
notwendigen Bestandteil in die Unternehmensstrategie aufzunehmen und somit langfristig

bei der Saubermacher Dienstleistungs AG zu etablieren.

Service aus einer Hand



Um korperlich fit zu bleiben wurden einige Schwerpunkte gesetzt: Fithnessprogramme wie
Lauf und Walktreffs, diverse Erndhrungs- und Bewegungsvortrage, Kochkurse und
Massageangebote. An jedem Standort stehen Ernahrungsbibliotheken den Mitarbeitern
zur  Verfugung. Jedes Jahr werden Mitarbeiterbefragungen zum Thema
Gesundheitsvorsorge durchgefuhrt. Ziel des Gesundheitsprogramms bei Saubermacher
ist eine laufende Optimierung der Gesundheitssituation der Mitarbeiter sicherzustellen und
konkrete umsetzbare MalRBhahmen zur betrieblichen Gesundheitsférderung — angepasst

an die Bedirfnisse der Mitarbeiter zu entwickeln.

Eine lebenswerte Umwelt schlief3t fir Saubermacher auch ein sicheres, motivierendes

Arbeitsumfeld fur die Mitarbeiter mit ein.

Uber Saubermacher:

Als Osterreichs filhrendes Entsorgungs- und Verwertungsunternehmen ist die Saubermacher AG der
kompetente Partner in allen Umweltfragen. Seit der Grindung im Jahr 1979 als Abfallsammler mit 5
Mitarbeitern folgte ein steiler Aufstieg zum erfolgreichen, international tatigen Unternehmen mit rund 2.850
Mitarbeitern im In- und Ausland. Das Familienunternehmen betreut von der Konzernzentrale in Graz aus ca.
60 Standorte und Beteiligungen in Osterreich, Slowenien, Kroatien, Ungarn, Tschechien, Ruménien,
Bulgarien, Serbien, Montenegro und Mazedonien. Im Bereich der Entsorgung und Verwertung von Abféllen
ist die Saubermacher AG der kompetente Partner von ca. 1600 Gemeinden und Uber 40.000 Betrieben aus

Handel, Gewerbe und Industrie.



