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Öko-Service & Saubermacher:  
10 Jahre Einsatz für Langzeitarbeitslose und Umwelt  

Die erfolgreiche Kooperation zwischen SAUBERMACHER, ÖKO-SERVICE und AMS 
feiert ein rundes Jubiläum: Seit 10 Jahren bietet das Projekt langzeitarbeitslosen 
Menschen im Umweltbereich die Chance auf einen beruflichen Wiedereinstieg.  

Die ÖKO-SERVICE GmbH. wurde als gemeinnützige Gesellschaft mit dem Unternehmenszweck 
gegründet, arbeitssuchenden Menschen Beschäftigung und Qualifizierung in umweltrelevanten 
Dienstleistungsbereichen zu bieten. Ein Ansatz, der sich optimal mit der Unternehmensphilosophie 
des führenden österreichischen Entsorgungs- und Verwertungsunternehmen SAUBERMACHER 
deckt, die auf Verantwortung für Umwelt, Mensch und Gesellschaft basiert.  
Das gemeinsame Projekt startete 1997 am Saubermacher-Standort Unterpremstätten (vormals 
Rumpold). Im Zuge der Kooperation werden vom AMS vorgeschlagene Transitarbeitskräfte und 
Praktikanten im Bereich Elektro-Altgerätezerlegung (Computer, Bildschirme, Fernseher, Kleingeräte 
etc.) eingesetzt. Anlässlich des 10-jährigen Jubiläums boten Saubermacher-Chef KR Hans Roth, 
Christian Krizanic (Geschäftsführer Öko-Service) und Mag. Karl-Heinz Snobe (AMS) im Rahmen 
einer Pressekonferenz spannende Einblicke in das höchst erfolgreiche Beschäftigungs- und 
Qualifizierungsmodell, das gleichzeitig auch einen wichtigen Beitrag zum Umweltschutz leistet.   
Saubermacher-Chef Hans Roth: Die Kooperation vereint zwei wichtige Anliegen der Gesellschaft: 
Reduktion der ständig steigenden Menge an Elektro-Altgeräten in Verbindung mit Arbeit und 
Qualifizierung für Langzeit- und Jugendarbeitslose. Ein sinnvoller Ansatz, den wir mit unserem 
Engagement auch in Zukunft gerne unterstützen.

  

Christian Krizanic (GF Öko-Service): Unsere Schützlinge erhalten beim Saubermacher ein Jahr 
lang die Möglichkeit, im Rahmen ihrer Tätigkeit sowohl ihre fachbezogenen, als auch ihre sozialen 
Fähigkeiten zu verbessern, was ihre Chancen auf dem regulären Arbeitsmarkt erhöht. Nach Abschluss 
des Projekts schaffte rund die Hälfte auf Anhieb einen Wiedereinstieg ins Berufsleben.

  

Die Erfolgsbilanz: 
In der 10-jährigen Zusammenarbeit zwischen Öko-Service und Saubermacher wurden am Standort 
Unterpremstätten neben dem Stammpersonal insgesamt 160 Personen im Alter von 19 bis 64 Jahren 
beschäftigt - davon 135 Männer und 25 Frauen. 140 Mitarbeiter waren Transitarbeitskräfte mit einem 
auf 12 Monate befristeten Arbeitsvertrag, die übrigen 20 Praktikanten; acht Personen waren nach dem 
Steiermärkischen Behindertengesetz eingestuft. 
Im genannten Zeitraum wurden rund 83.500 Stunden Zerlege- und Sortierarbeit geleistet. 
Zwei ÖKO-Service-Mitarbeiter sind seit Beginn der Kooperation dabei: Siegfried Knapp ist als 
Bereichsleiter für die tägliche Koordination und Einschulung zuständig und Zerlegerin Annemarie 
Tinauer bietet ihren Kollegen auf Zeit ein kompetentes Vorbild    
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